SCUOLA MEDIA STATALE
“ETTORE PAIS”
OLBIA


Prot. n.509                                                                                      Olbia, 07/02/2012

BANDO DI CONCORSO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI DI
MUSICA D’INSIEME
NEL PROGETTO
“LABORATORIO MUSICALE”

                                     
                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· VISTO l’art. 21 della L. 15/03/1997, n° 59;

· VISTO il D.P.R. 08/03/1999, 275 ed in particolare gli artt. 8/9;

· VISTO il Decreto Interministeriale emanato in attuazione dell’art.21, commi 1 e 14, della L.15/03/1999, n° 59 recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle Istituzioni scolastiche ed in particolare gli artt.31, comma 2, e 33, comma 2, lett.g.;

· VISTO l’art.10 del D.L.vo 16/04/1994, n° 297;

· VISTO il Regolamento per la disciplina del conferimento per contratto degli 
      incarichi di insegnamento e per la realizzazione di programmi di ricerca e di    
      sperimentazione, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 30/08/2004 e    
      riconfermato con modifiche in data 19/10/2005;

-    VISTA la deliberazione del C.d.I. in data 25/11/20111 relativa all’approvazione  
     del Progetto “LABORATORIO MUSICALE” 

· RAVVISATA la necessità di esperti esterni, non trovando disponibilità tra il personale della scuola,

INDICE

un Bando di Concorso per la selezione di Docenti Esperti relativamente all’insegnamento integrativo di 

MUSICA D’INSIEME



TITOLO DI STUDIO D’ACCESSO: DIPLOMA DI CONSERVATORIO o           
                                                             ISTITUTO MUSICALE

Come da Regolamento, per questa specifica tipologia di docenza, in deroga al Titolo di studio d’accesso, si è ammessi alla graduatoria per chiara fama. In tal caso saranno valutati solo i Titoli artistici e di Servizio. 

L’attività richiesta è subordinata alle iscrizioni degli alunni.
Sono previsti n. 2 Corsi di Musica d’Insieme per orchestrare gli alunni iscritti ai Corsi di Strumento di n. 15 ore  e per n.6 alunni ciascuno ; 
L’importo orario lordo da attribuire è di € 40,00 su cui gravano oneri  a carico del professionista e a carico Scuola.
In caso di presentazione di fattura l’importo si intende comprensivo di I.V.A.
Qualora gli Esperti selezionati risultino interni alla Amministrazione del M.P.I., configurandosi l’attività nell’istituto delle collaborazioni plurime (art. 35 C.C.N.L. del 29/11/2007), saranno retribuiti secondo la tariffa prevista per le attività aggiuntive d’insegnamento di cui alla Tabella 5 del succitato contratto.
Le domande, corredate del curriculum secondo requisiti e titoli riportati nella seguente Tabella di Valutazione comprensiva dei punteggi attribuibili, dovranno pervenire brevi manu al Dirigente Scolastico presso la Sede Centrale di Via Nanni, n.9, entro e non oltre il 17/02/2011.

La selezione porterà al contratto di prestazione d’opera professionale a condizione che si determini un sufficiente numero di iscrizioni

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI DI STUDIO D’ACCESSO
1) Diploma  specifico di Conservatorio o di Istituto Musicale	punti 12
per ogni punto superiore a 76/110	punti   0,50
se il titolo di studio è stato conseguito con il massimo dei voti ulteriori   punti   4

la votazione del titolo, di qualsiasi livello, sarà rapportata su base 110,

Ai titoli di studio si attribuisce il punteggio minimo (punti 12) se dalla relativa documentazione non risulta il voto con cui sono stati conseguiti.


ULTERIORI TITOLI

Abilitazione
per il possesso della abilitazione relativa al posto per cui si procede alla
valutazione, vengono attribuiti fino a un massimo di	punti   3
nel predetto limite vengono attribuiti i seguenti punti:
fmo a 75	punti   1
fmo a 90	punti 2
fmoa 100	punti 3

Inclusione nella graduatoria Provinciale                                                         punti 1

Per ogni ulteriore titolo e/o attestato di formazione, ampliamento ed approfondimento
relativo alla prestazione richiesta	  punti 3


TITOLI DI SERVIZIO

-	per ogni anno di servizio nelle scuole pubbliche o parificate come docente curricolare (contratti a T.D. e a T.I. ):

nelle scuole medie	punti 12

nelle scuole superiori                                                                                     punti   6
nelle scuole elementari e materne                                                                  punti   3
per il servizio prestato per un quadrimestre il punteggio verrà dimezzato
Non verranno considerati servizi inferiori al quadrimestre.

-	per la continuità di servizio presso l’istituzione richiedente
	per ogni anno fino al quinquennio                                                             punti  2
	per ogni anno oltre il quinquennio                                                             punti  3

Docenza di corso specifico (Attività integrative nelle scuole, Corsi presso Enti o Privati) da esprimersi con le ore effettuate:
	per ogni anno
	Fino a  40ore	             punti 3
	Fino a  80ore	             punti 6
	Fino a l20ore	             punti 9
	Fino a 160 ore	             punti 12
	Oltre   160 ore	             punti 15


TITOLI ARTISTICI

a) concerti (non sono considerati concerti gli incontri didattico - dimostrativi
                   o saggi presso Scuole, associazioni, circoli culturali, etc.):
    concerti in sedi periferiche                                	per concerto                   punti 1
    concerti in sedi o Istituzioni importanti	          per concerto                   punti 3
    idoneità e partecipazione in orchestre stabili o importanti                       punti 2     
		
b) partecipazione a corsi o rassegne                     per corso o rass.              punti 1
		
c) partecipazione a concorsi	                             per concerto                  punti 0,10
		    2°/3°  premio (duo/trio/ensemble) per concerto                  punti 0,50
		    2°/3° premio (solo)	                   per concerto                  punti 0,75
		     1°    premio (duo/trio/ensemble)   per concerto                  punti 1
		     1°   premio (solo)	                    per concerto                 punti 2    


Il Colloquio cui sottoporre gli aspiranti, preliminare alla valutazione secondo i criteri oggettivi di cui sopra, comporterà una valutazione discrezionale della Commissione Giudicatrice

fino ad un massimo di	punti 20 

Nell’ipotesi di partecipazione di un unico aspirante, è comunque necessario valutarne l’idoneità.



                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                              Prof. Vito GNAZZO
